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ACTA No. 1255
VERIFICACION HOJAS DE VIDA BANCO DE INSTRUCTORES 2026 — NUEVAS VACANTES
CIUDAD Y FECHA: Armenia, Quindio 19 de HORA INICIO: HORA FIN:
diciembre de 2025
LUGAR Y/O ENLACE: | Coordinacion académica DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: Centro

Para El Desarrollo tecnolégico De La
Construccién Y La Industria.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del Quorum.

2. Antecedentes

3. Verificacion hojas de vida Banco de Instructores para contratacion 2026 — NUEVAS VACANTES
4. Vacantes por recursos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: Revisar y analizar el resultado de la revisidn de las hojas de vida y los
soportes de los aspirantes, dentro de las condiciones establecidas para Contratacion de Servicios
Personales 2026 y uso Banco de Instructores, en cumplimiento de lo estipulado en la circular 3-2025-
000233 del 24 de octubre de 2025 vy la circular 3-2025-000255 del 19 de noviembre del 2025.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacién del Quorum.

Con base en la resolucién 63-01482 del 03 de diciembre de 2025 “Por La Cual Se Conforma EI Comité
De Verificacion Para La Contratacion De Servicios Personales De Instructor 2026 En El Centro Para E/
Desarrollo Tecnologico De La Construccion Y La Industria Del Sena — Regional Quindio” se determina
la verificacion del Quorum, asi:

DENOMINACION DEL ROL FUNCIONARIO ASISTENCIA
Un (1) delegado del subdirector Nancy Elena Quiroz Lopez St
Diana Patricia Lozano Castro Sl

Un (1) Coordinador Académico del centro de

P Donado Andrés Beltran Prieto
formacion

Luis Alberto Gémez Grajales

S|
Un (1) Instructor de planta del Centro de Formacion Sandra Modnica Benavidez Giraldo

Es necesario precisar que la conformacién de este comité verificador se adelantd en consonancia con
los términos incluidos en la circular 233.
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2. Antecedentes.

Mediante la circular 3-2025-000233 del 24 de octubre de 2025 vy la circular 3-2025-000255 del 19 de
noviembre del 2025, ambas suscritas por el director general del SENA, doctor Jorge Eduardo Londofio
Ulloa, se impartieron directrices y lineamientos para Contratacion de Servicios Personales 2026 y uso
Banco de Instructores.

La circular 3-2025-000233 incluye, detalladamente, todos los aspectos necesarios para la gestion del
banco. La segunda circular, da alcance a la primera, especificamente en el literal h) del numeral 3.1. de
la Circular 3-2025-000233 del 24 de octubre de 2025. En este apartado se concretan aspectos
diferenciadores como: “Los criterios objetivos que se aplicaran en cada Centro de Formacién para la
seleccidon de las personas a contratar como Instructores en el 2026, seran propuestos, concertados y
definidos entre el director de la Regional y los subdirectores de Centro de la respectiva Regional,
dejando constancia de la reunién en un Acta regional, en la que se incluird un resumen de los andlisis
realizados y los criterios definidos para cada Centro. El Acta formard parte de los antecedentes del
Proceso en el archivo Regional y en cada Centro de Formacién. En acatamiento de lo anterior, en la
Regional Quindio, se adelantd lo establecido en este apartado, evidenciado en el acta regional No. 072,
acordando los siguientes criterios:

Criterios de Verificacion:

e Cumplimiento de todos los requisitos establecidos en la vacante.

e FExperiencia certificada en el drea relacionada con el programa a impartir.

e Cumplimiento de los estudios establecidos en el disefio curricular

e No haber presentado mds de 6 meses sin registrar juicios, sequn reporte oficial de Formacion
Profesional, salvo que exista justificacion de las Coordinaciones académicas, para lo cual las
subdirecciones remitirdn al comité evaluador el listado debidamente depurado.

e (APLICA SOLO SI YA FUE INSTRUCTOR)

e Disposicion para apoyar actividades institucionales, eventos, ferias, jornadas misionales y demds
acciones estratégicas del Centro.

e Enlas formaciones relacionadas con impartir la competencia en Derechos Fundamentales, deberdn
acreditar experiencia comprobada en defensa, asesoria o promocion de derechos laborales quienes
no hayan impartido esta formacion.

e No serdn tenidos en cuenta aquellos contratistas que, segun los informes de supervision, registren
observaciones reiteradas por incumplimiento del contrato

e Preservar la curva de aprendizaje adquirida por el instructor dentro de la institucion.

e Tendrd prelacion para la verificacion, los aspirantes que acrediten la condicion de proteccion
constitucional reforzada.
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De acuerdo con lo establecido en el literal e del numeral 3.1, incluido en la circular 3-2025-000233:
“para la contratacidn de instructores 2026, se mantendra vigente la aspiracidn registrada en el Banco
de Instructores durante el 2024 o el 2025 por cada inscrito, conservando el lineamiento de un (1) perfil
y un (1) centro de formacioén.

Para aspectos de procedimiento la circular 3-2025-000233 determina:

e Teniendo en cuenta que el Banco de Instructores se abre por vigencia, para el 2026 se tendran en
cuenta los aspirantes que vienen migrados del 2024 e inscritos en el 2025, y su perfil registrado en |a
vigencia anterior, quedara migrado en el mdédulo de Banco de Instructores 2026.

e Quien no haya registrado su aspiracion en el aplicativo o desee cambiar la que realizd, sélo podra
hacerlo para uno de los nuevos perfiles que se publiquen en ese aplicativo para la contratacién 2026,
y en un solo Centro de Formacion, dentro de las fechas que establezca el cronograma que defina la
Direccién de Empleo y Trabajo de la Direccién General, el cual sera publicado en la pagina web de la
APE: http/ape.sena.edu.co/spe-web/spe.

e Para poder aplicar a los nuevos perfiles, el Instructor que haya sido migrado por la APE dentro del
aplicativo y que no haya sido seleccionado o iniciado proceso de seleccién, sera habilitado para poder
editar, cambiar de perfil y aplicar a las nuevas necesidades de contratacién, de acuerdo con el
cronograma que se publicard en la pagina web de la APE.

e Al registrar la aspiracion, el interesado podra utilizar la opciéon de "Migrar" la documentacion ya
cargada en el Banco de Instructores, actualizarla, adicionarla, complementarla o reemplazarla en su
totalidad.

e La migracion de las personas al 2026 incluird su documentacién cargada en el apartado de requisitos
de su aspiracion anterior y podran actualizar o adicionar nueva documentacién. No podran actualizar
o eliminar su aspiracién al perfil migrado hasta que no se surta la etapa de creacién de nuevas
necesidades de contratacion. Las personas nuevas, una vez hayan actualizado su informacion, podran
migrar la documentacion que previamente hayan cargado en la plataforma de la APE.

Todos estos procedimientos fueron atendidos por el centro.

Para el caso de la contratacion de necesidades relacionadas con el rol CAMPESINO INSTRUCTOR, se
hard uso del Banco Campesino Instructor y la circular 3-2025-000233 definié los siguientes
lineamientos:

Acreditar su condicién de campesino a través de uno de los siguientes medios: presentacion del carné
o documento equivalente, en el que conste la calidad de afiliado a una asociacion campesina,
asociacion agropecuaria, cooperativa campesina, sindicato agrario y las demas formas de
organizacion campesina, legalmente constituidas. Certificacion expedida por el secretario de
gobierno municipal o la dependencia que haga sus veces en la alcaldia, en desarrollo de las funciones
de inscripcidn, control y vigilancia de que trata la Ley 2219, en la que conste la condicidon de campesino
o0 campesina y su lugar de residencia.

GOR-F-084 V02




N

e Acreditar experiencia minima de un (1) afio en las actividades relacionadas con el programa de
formacion. Dicha acreditacién se hard mediante certificacion expedida por alguna organizacién

campesina o una institucién publica.

e Acreditar experiencia comunitaria mediante documento que expida la organizacién campesina,
entidades publicas o privadas con presencia territorial.

e Presentar certificaciones de formacion, cursos, diplomados o talleres realizados.

eNo se requerira titulo académico en docencia, reemplazando este requisito por el certificado de
competencias laborales o la validacién de competencias técnicas y experiencia acreditada por las
Unidades Municipales de Asistencia Técnica Agropecuaria, o cualquier organizacién campesina o
gremio del sector.

eSin embargo, teniendo en cuenta que los campesinos o campesinas también tienen derecho a la
educacién superior, si un campesino debidamente acreditado como se determind anteriormente posee
titulo profesional, podra ser considerado como campesino instructor o campesina instructoray

evincularse como tal.

lgualmente, la circular referida indica: “Los subdirectores de Centro adelantardn la seleccion y
contratacion respectiva, utilizando este Banco Campesino Instructor, sin que se requiera conformar
"Comité de Verificacion" para la escogencia de las personas a contratar para estos programas de

formacion”

3. Verificacion

Con los anteriores preceptos se procede, por parte del comité de verificacion, a la revision de los
aspirantes colocados en las distintas vacantes migradas y cruzadas con las necesidades determinadas
por el centro en el acta No. 1129 de identificacion de Necesidades de Contratacidon de instructores para

la vigencia 2026. En este caso se materializa la verificacion de los aspirantes postulados a “NUEVAS
VACANTES”

4. Vacantes por recursos.
4.1 Recursos regulares.

Vacante 60833: Ensamble de Equipos Electrdnicos.
No. de Instructores a contratar: 01

POSTULADO
NOMBRES IDENTIFICACION
LUIS EDUARDO ATEHORTUA ARIAS 1094890849 S

Cumple el perfil
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Vacante: 66414 Decoracion de Espacios Interiores

No. de Instructores a contratar: 03

POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 Angela Maria Arias Arias 30333475 Sl
Daniel Tufik Oicata 1049624317 NO
Edwin Gallego Castafio 79569286 NO
Vacante: 66422 Mantenimiento de Motocicletas y Motocarros
No. de Instructores a contratar: 03
POSTULADO .
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 MARIO GALLEGO LONDONO 10088133 Sl
Vacante: 66426 Institucional Pedagogia — Acondicionamiento Fisico
No. de Instructores a contratar: 01
POSTULADO .
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 JOHANNA CAROLINA ORJUELA BAQUERO 24587236 Sl
2 ARMANDO GIRALDO BERMUDEZ 1097721383 NO
3 ELKIN YESID JAIMES CARDENAS 1096959277 Sl
4 FABIO ORLANDO SALAZAR RUBIO 1053791615 Sl
5 JHON HAROLD RODRIGUEZ PELAEZ 75146413 Sl
6 JORGE OMAR TRUJILLO GUZMAN 4378202 Sl
7 LUZ ADRIANA GALINDO PORRAS 41921307 NO
8 RODRIGO MORALES BARBOSA 18396352 Sl
9 RUBEN DARIO MOSQUERA BUITRAGO 4377739 S|
10 RUBEN DARIO ZAPATA TABORDA 18608052 Sl
Vacante: 66436 Electricidad Industrial
No. de Instructores a contratar:03
POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 BRAHIAN OSPINA ARANGO 1002591888 NO
2 FERNANDO VASQUEZ HERNANDEZ 18390027 Sl
3 WILLIAM FERNANDO DURAN 10096070 NO

Vacante: 66441 Analisis y Desarrollo de Software

No. de Instructores a contratar:
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POSTULADO

No. NOMBRES IDENTIFICACION Cumple el perfil
1 Angela Patricia Loaiza Martinez 41920273 S|
2 Fabio Alexander Cano Zuluaga 75085088 S|
3 Andrés Felipe Naranjo Jiménez 1097040717 NO
4 Breyner Ocampo Cardenas 1094952262 NO
5 Frey Camilo Mahecha Velasco 1094975067 NO
6 Johan Sebastian Giraldo Hurtado 1094932781 NO
7 Jorge Mario Hernandez Torres 4376104 Sl
8 José Nayid Cardona Castafieda 10174106 Sl
9 Leidy Johanna Vésquez Tamayo 109739501 NO
10 Lina Marcela Sepulveda Henao 108826812 NO
11 Maria Isabel Gonzalez Calderdn 65557304 S|
12 Edwar de Jesus Valencia Sanchez 9733469 S|
Vacante: 70884 Etica en el Marco de los Derechos
No. de Instructores a contratar:02
No. POSTULADO Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 FRANCISCO REINALDO CASTANO HERRERA 10244076 Sl
2 LAURA JUDITH DUQUE MUNOZ 1094948005 NO
3 MARGARITA HURTADO ESCOBAR 39687024 Sl
4 NILA MARCELA PRADO GUTIERREZ 38755783 NO
5 NUBIA ALEJANDRA ACUNA ARIZA 1024496390 Sl
Vacante: 71651 Inglés Basico nivel 1
No. de Instructores a contratar: 02
No. posTULADO Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 Alexander Correa Diaz 9772344 S|
2 Marcela Londofio Pimentel 1094913184 S|
Vacante: 60837 Patronaje y Confeccién Industrial de Camisa Masculina
No. de Instructores a contratar: 01
No. POSTULADO Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 ANGIE PAOLA PARRA RICO 52916695 Sl
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Vacante: 60839 Fundamentos Basicos en Salud Ocupacional

No. de Instructores a contratar:02

POSTULADO .
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 LEIDY JOHANA GOMEZ 1094934801 NO
2 LUIS FELIPE AMAYA OCAMPO 1097396027 NO
3 LINA MARIA MURILLO HERNANDEZ 41956140 N
4 LUZ ALEYDA GOMEZ QUICENO 31478186 y
Vacante: 60842 Estrategia Publicitaria
No. de Instructores a contratar: 01
POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 PAOLA VALENTINA ANGEL 43628939 S|
Vacante: 60847 Uso de Materiales Sostenibles para Construccion.
No. de Instructores a contratar:04
POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 Alexander Rodriguez 80850330 Sl
Vacante: 60848 Matematica Aplicada para Procesos Constructivos.
No. de Instructores a contratar: 01
POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 MARIO JOSE BULVAS MELENDEZ 1101459622 S|
2 JEIMY LORENA PEREZ IBARRA 1022341322 S|
Vacante: 60856 Construccién Basica.
No. de Instructores a contratar: 01
POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 JUAN CARLOS FERIA OLIVARES 14242637 S|
Vacante: 68933 Entonacion de Pintura.
No. de Instructores a contratar: 01
POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 DIANA VANESSA MURIEL MILLAN 24586576 y
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Vacante: 70390 Inspeccién Pre — Operacional de Excavadora.

No. de Instructores a contratar: 01

POSTULADO .
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 LUIS FERNANDO PATINO 11321860 Sl
Vacante: 70425 Elaboracién de Presupuesto.
No. de Instructores a contratar:01
POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 LUIS EDMUNDO PANTOJA GAMBOA 1094923156 Sl
4.2 Articulacion con la Media
Vacante: 62891 Sistemas Tele informaticos.
No. de Instructores a contratar: 07
POSTULADO .
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 DANIEL ESTEBAN CIFUENTES RENDON 1094963882 NO
2 JHON GILBERTO GIL BARRERA 18401964 NO
3 JOSE ALEXANDER BERMUDEZ 18396499 Sl
4 LYDA ZAMORA MARIN 41928734 Sl
5 VICTOR ALFONSO GUTIERREZ VASQUEZ 9772865 Sl
Vacante: 70382 Mantenimiento de Equipos de Cémputo.
No. de Instructores a contratar:01
No. POSTULADO Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 DIANA MARCELA MOLINA HERNANDEZ 41946047 Sl
Vacante: 70605 Ensamble Equipos Electronicos.
No. de Instructores a contratar:02
No. POSTULADO Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
MARIO ALEXANDER CALDERON BEDOYA 89001084 Sl
ANDRES MAURICIO MARTINEZ CASTRILLON 79747591 Sl
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4.2 CAMPESENA

Vacante: 70417 Pafietes o Revoques.
No. de Instructores a contratar:01

POSTULADO
Ne. NOMBRES IDENTIFICACION Cumple el perfil
1 Alexander Calderon Quintero 9732208 S|
4.3 Complementaria Virtual
Vacante: 66443 Costos y Presupuestos para Edificaciones Generalidades |
No. de Instructores a contratar: 01
No. NOMBRESPOSTULADO IDENTIFICACION Cumple el perfil
1 ALFONSO DE JESUS CONSUEGRA 72151667 NO
2 CESAR LEONARDO GUARIN 10005524 SI
3 JUAN URIEL URIBE ESPINEL 4377951 NO
4 JUAN PABLO CASANOVA 4 NO
5 LUIS ALBERTO FERNANDEZ MEJIA 9806388 NO
6 OLIVER SEBASTIAN MARTINEZ 1086550920 NO
7 OMAR HERNAN LOPEZ LEON 1233192346 NO
8 PATRICIA CASTANO JIMENEZ 41951544 S|
9 VICTOR DAVID VARGAS VARELA 0 NO
10 WILMER ALBEYRO ESPANA RODRIGUEZ 0 NO

Vacante: 70347 Uso De La Herramienta Ofiméatica Microsoft Word Para El Procesamiento De

Textos
No. de Instructores a contratar: 01
POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
1 Ivan Dario Garcia Ordofiez 18468387 Sl
Vacante: 71648 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
No. de Instructores a contratar: 02
POSTULADO
No. Cumple el perfil
NOMBRES IDENTIFICACION
Veronica Saldarriaga Garro 24587820 SI
2 Diana Yuliet Bautista Pineda 41963818 Sl
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Vacante: 70364 Pedagogia Humana
No. de Instructores a contratar:01

No. POSTULADO Cumple el
NOMBRES IDENTIFICACION perfil
1 LAURA INES MARTINEZ MURCIA 1105793118 NO
2 LUCELLY BERRIO RODRIGUEZ 21585124 NO
3 LUZ ALEYDA GOMEZ QUICENO 31478186 NO
4 PAULA ANDREA BEDOYA BENITEZ 41941187 NO
5 SANDRA CAROLINA LOPEZ RUIZ 1022327111 NO
6 TANIA STEFAN RODRIGUEZ GOMEZ 1020787936 NO
7 WENDY KATHERINE LOPEZ CAICEDO 1031145634 NO
9 YEIDY VIVIANA FUERTES GIRALDO 41959520 NO
10 YURY TATIANA USMA VASQUEZ 1094941715 NO
11 WILMER GIOVANNI CLAVIJO APONTE 80114680 y
Vacante: 70370 Fotografia
No. de Instructores a contratar: 01
POSTULADO Cumple el
Ne- NOMBRES IDENTIFICACION perfil
1 ANDERSON SANTIAGO LOZANO BRINEZ 1122142794 NO
2 JORGE MARIO RINCON URREA 1094897073 y
3 MARIO CRUZ ESTRADA 1094904206 y
Vacante: 70385 Contabilidad Reconocimiento de Recursos Financieros
No. de Instructores a contratar:01
POSTULADO Cumple el
Ne- NOMBRES IDENTIFICACION perfil
1 ANYELY GARCIA VEGA 1091568843 NO
2 ELEONORA HERNANDEZ GOMEZ 333817884 S|
3 PAULA MARCELA CARDONA BIOJO 57463725 NO
4 SHEYLA MARCELA TORRES SANJUELO 1010138201 NO
4.4 Atencién Poblacién Vulnerable
Vacante: 70592 Elaboracién de Mufiecos Navidefios
No. de Instructores a contratar:02
POSTULADO Cumple el
Ne- NOMBRES IDENTIFICACION perfil
1 CARLOS ANDRES LOZANO MILLAN 16551423 S|
2 LILIANA BOLIVAR 1405612 y
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Vacante: 62103 FORMULACION DE PROYECTOS PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS MULTICULTURALES
No. de Instructores a contratar:01

POSTULADO Cumple el
No- NOMBRES IDENTIFICACION perfil
1 Jorge Ivan Lépez Osorio 7531375 Sl
2 Ana Maria Mora Londofio 24585213 NO

Se implementaron unas tablas de verificacién en las cuales, luego de la revision de los soportes
descargados del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo, se registraron las verificaciones de
idoneidad y experiencia, respectivamente detallando tablas por cada linea presupuestal (Regular, FIC,
vulnerables, articulacion, CampeSENA, full popular, o la que corresponda)

Se anexan las tablas de verificacidon que corresponden y el material de apoyo (soportes descargados de
la APE, tablas de verificacidon) se configura en un equipo TEAMS creado para este propdsito.

CONCLUSIONES

Se adelanté el procedimiento de verificacion de acuerdo con los lineamientos establecidos, en esta vez
para los aspirantes que se han postulado a las NUEVAS VACANTES creadas por el centro

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Remisién acta de verificacion Comité verificador

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ EMPRESA APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
(SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Nancy Elena Coordinacion de g . )
Quiroz Lopez Formacion 1%
Donaldo o '
) , Coordinacion
Andrés Beltran o S o
) Académica '
Prieto

Sandra Monica

Benavides Instructora Si ﬁf@ 62 i

Giraldo

Diana Patricia | coordinacién

Lozano Castro Académica > @z{”"”‘ﬂ
Luis Alberto | coordinacién (:l’_%
Gomez Grajales | Académica S R
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y protecciéon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

Listado asistencia.
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BANCO DE INSTRUCTORES 2026 - CUADRO VERIFICACION CUMPLIMIENTO PERFILES
RECURSOS ARTICULACION CON LA MEDIA

VACANTE

PROGRAMA. CUMPLEN REQUISITOS NO CUMPLEN REQUISITOS OBSERVACIONES

José Alexander Bermudez

62891 SISTEMAS TELEINFORMATICOS LYda Zamora Marm' ) ) Daniel 'Esteban Flfuentes Rendén
Victor Alfonso Gutiérrez Vasquez Jhon Gilberto Gil Barrera
Edna Constanza Prieto Caicedo

20605 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS Mario Alexander Caldersn Bedoya

ELECTRONICOS Andrés Mauricio Martinez Castrillon
70382 MANTENIMIENTO EQUIPOS DE COMPUTO Diana Marcela Molina




BANCO DE INSTRUCTORES 2026 - CUADRO VERIFICACION CUMPLIMIENTO PERFILES
RECURSOS ARTICULACION CON LA MEDIA

VACANTE

PROGRAMA. CUMPLEN REQUISITOS NO CUMPLEN REQUISITOS OBSERVACIONES

José Alexander Bermudez

62891 SISTEMAS TELEINFORMATICOS LYda Zamora Marm' ) ) Daniel 'Esteban Flfuentes Rendén
Victor Alfonso Gutiérrez Vasquez Jhon Gilberto Gil Barrera
Edna Constanza Prieto Caicedo

20605 MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS Mario Alexander Caldersn Bedoya

ELECTRONICOS Andrés Mauricio Martinez Castrillon
70382 MANTENIMIENTO EQUIPOS DE COMPUTO Diana Marcela Molina




BANCO DE INSTRUCTORES 2026 - CUADRO VERIFICACION CUMPLIMIENTO PERFILES
RECURSOS REGULARES - COMPLEMENTARIA VIRTUAL

VACANTE PROGRAMA. CUMPLEN REQUISITOS NO CUMPLEN REQUISITOS OBSERVACIONES

Di Yuliet Bautista Pi
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 ana. uie aulls aPineda
71648 Veronica Saldarriaga Garro

Anyely Garcia Vega
CONTABILIDAD: RECONOCIMIENTO DE
70385 Eleonora Hernandez Gémez Paula Marcela Cardona Biojo

RECUR FINANCIEROS.
CURSOS CIEROS Sheyla Marcela Torres Sanjuelo

FOTOGRAFIA BASICA DE PRODUCTOS PARA |jorge Mario Rincén Urrea

70370
REDES SOCIALES Mario Cruz Estrada

Anderson Santiago Lozano Brifiez

Laura Inés Martinez Murcia
Lucelly Berrio Rodriguez

Luz Aleyda Gémez Quiceno

Paula Andrea Bedoya Benitez
70364 PEDAGOGIA HUMANA Wilmer Giovanni Clavijo Aponte Sandra Carolina Lépez Ruiz
Tatiana Stefan Rodriguez Gémez
Wendy Katherine Quiceno Caicedo
Yeidy Viviana Fuertes Giraldo

Yury Tatiana Usma Vasquez

USO DE LA HERRAMIENTA OFIMATICA
70347 MICROSOFT WORD PARA EL Ivan Dario Garcia Ordofiez
PROCESAMIENTO DE TEXTOS.

Alfonso de Jesus Consuegra
Juan Uriel Uribe Espinel
Pabl
COSTOS Y PRESUPUESTOS PARA César Leonardo Guarin Juan Pablo Casanova
66443 . o, Luis Alberto Fernandez
EDIFICACIONES I: GENERALIDADES Patricia Castano Jiménez ) . .
Oliver Sebastian Martinez
Victor David Vargas
Wilmer Albeiro Espafia




BANCO DE INSTRUCTORES 2026 - CUADRO VERIFICACION CUMPLIMIENTO PERFILES

RECURSOS CAMPESENA - INSTRUCTORES CAMPESINOS

VACANTE

70417

PROGRAMA.

PANETES O REVOQUES

CUMPLEN REQUISITOS

Alexander Calderon Quintero

NO CUMPLEN REQUISITOS

OBSERVACIONES




BANCO DE INSTRUCTORES 2026 - CUADRO VERIFICACION CUMPLIMIENTO PERFILES
RECURSOS CAMPESENA - INSTRUCTORES CAMPESINOS

VACANTE PROGRAMA. CUMPLEN REQUISITOS NO CUMPLEN REQUISITOS OBSERVACIONES

Diana Marcela Patifio Arbelaez
Leydis Isabel Martinez Sarabanda

54204 INSTALACION DE CUBIERTAS



BANCO DE INSTRUCTORES 2026 - CUADRO VERIFICACION CUMPLIMIENTO PERFILES

RECURSOS REGULARES
VACANTE PROGRAMA. INSTRUCTOR CUMPLEN REQUISITOS NO CUMPLEN REQUISITOS OBSERVACIONES
Francisco Reinaldo Castafio Herrera N .
ETICA EN EL MARCO DE LOS DERECHOS DE LOS N Laura Judith Duque Mufioz
70884 o - Margarita Hurtado Escobar K L
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN DELITO N ) " . Nila Marcela Prado Gutiérrez
Nubia Alejandra Acufia Ariza
™M la L fio Pi |
71651 INGLES BASICO - NIVEL 1 arcela Londofio Pimente
Alexander Diaz Correa
71648 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 Verdnica Saldarriaga Garro
Johanna Carolina Orjuela Baquero
Elkin Yesid Jaimes Cardenas
Fabio Orlando Salazar Rubio
66426 Institucional de Pedagogia - Actividad Fisica y Jhon Harold Rodriguez Peldez Armando Giraldo Bermudez
Habitos de Vida Saludable Jorge Omar Trujillo Guzman Luz Adriana Galindo Porras
Rodrigo Morales Barbosa
Ruben Dario Mosquera Buitrago
|Ruben Dario Zapata Taborda
MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE DE EQUIPOS
60833 ELECTRONICOS Luis Eduardo Atehortua Arias
Brahi; i
66436 ELECTRICIDAD INDUSTRIAL Fernando Vasquez Hernandez r.a ‘|an Ospina Arango
William Fernando Duran
Angela Patricia Loaiza Martinez Andrés Felipe Naranjo Jiménez
Fabio Alexander Cano Zuluaga Breyner Ocampo Cardenas
66441 ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE Jorg’e Mérlo Hernandez To~rres Frey Camilo Mlahtha Velasco
José Nayid Cardona Castafieda Johan Sebastian Giraldo Hurtado
Maria Isabel Gonzalez Calderén Leidy Johanna Vasquez Tamayo
|Edwar de Jesus Valencia Sanchez |Lina Marcela Sepulbveda Henao
. Daniel Tufik Oicata
66414 DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES . . N N o
Angela Maria Arias Arias Edwin Gallego Castafio
MANTENIMIENTO DE MOTOCICLETAS Y .
66422 Mario Gallego

MOTOCARROS.



BANCO DE INSTRUCTORES 2026 - CUADRO VERIFICACION CUMPLIMIENTO PERFILES
RECURSOS ATENCION POBLACION VULNERABLE

VACANTE PROGRAMA. CUMPLEN REQUISITOS NO CUMPLEN REQUISITOS OBSERVACIONES
70592 ELABORACION DE ADORNOS Y Carlos Andres Lozano Millan
MURNECOS NAVIDENOS Liliana Bolivar

FORMULACION DE PROYECTOS
62103 PARTICIPATIVOS EN CONTEXTOS Jorge Ivan Lépez Osorio Ana Maria Mora
MULTICULTURALES
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 19 DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2025 — ACTA 1255

OBJETIVO (S) | Adelantar reunién COMITE DE VERIFICACION BANCO DE INSTRUCTORES 2026 — GRUPO INSTRUCTORES NUEVAS VACANTES 2026
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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	Acta No.1255 VERIFICAC NUEVAS VACANTES 2026
	ANEX ARTICULAC ACTA 1255
	ACTA1255_ARTICULA (2)

	ANEX COMPLEREGULAR ACTA 1255
	ACTA1255_ARTICULA (2)

	ANEX COMPLEvirtual ACTA 1255
	ACTA1255_COMPLVIRTUAL (2)

	ANEX instr CAMPESENA ACTA 1255
	ACTA1255_CAMPESENA (2)

	ANEX instr CAMPESINO ACTA 1255
	ACTA1255_CAMPESINO (2)

	ANEX REGULAR ACTA 1255
	ACTA1255_REGUL (2)

	ANEX vulnerable ACTA 1255
	ACTA1255_VULNERA (2)

	LISTADO_ASIST_ACTA1255

